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Office translation. In case of discrepancies, the 

Norwegian original version shall prevail. 

PROTOKOLL FRA 

ORDINÆR GENERALFORSAMLING 

I 

TARGOVAX ASA 

(ORG.NR. 996 162 095) 

MINUTES FROM 

ANNUAL GENERAL MEETING 

OF 

TARGOVAX ASA 

(REG. NO. 996 162 095) 

Den 22. mai 2023 kl. 14:00 ble det avholdt ordinær 

generalforsamling i Targovax ASA ("Selskapet") på 

Selskapets hovedkontor i Vollsveien 19, 1366 Lysaker 

i Bærum kommune. Aksjeeierne fikk også anledning 

til å ringe inn og lytte til generalforsamlingen.  

The annual general meeting of Targovax ASA (the 

"Company") was held on 22 May 2023 at 

14:00 hours (CEST), at the Company’s main office in 

Vollsveien 19, 1366 Lysaker in the municipality of 

Bærum. The shareholder were also granted the 

option to dial-in and listen to the general meeting. 

Generalforsamlingen ble åpnet av styrets leder, 

Damian John Marron, som opprettet fortegnelse over 

møtende aksjeeiere og fullmakter. Fortegnelsen, 

inkludert antall aksjer og stemmer representert, er 

inntatt som Vedlegg 1 til denne protokollen. Til 

sammen var 49 787 410 aksjer representert, 

tilsvarende 25,85 % av totalt antall utstedte aksjer og 

stemmer. 

The general meeting was opened by the chairman of 

the board of directors, Damian John Marron, who 

recorded attendance of present shareholders and 

proxies. The record, including the number of shares 

and votes represented, is included as Appendix 1 to 

these minutes. In total, 49,787,410 shares were 

represented, equalling 25.85 % of the total number of 

issued shares and votes. 

Til behandling forelå følgende: The following matters were on the agenda:  

1 VALG AV MØTELEDER 1 ELECTION OF A CHAIRPERSON OF THE 

MEETING 

Hans Cappelen Arnesen, advokat fra Advokatfirmaet 

Thommessen AS ble valgt til møteleder. 

Hans Cappelen Arnesen, attorney-at-law, from 

Advokatfirmaet Thommessen AS was elected to chair the 

meeting. 

Beslutningen ble truffet med nødvendig flertall, jf. 

avstemmingsresultatet inntatt som Vedlegg 2 til 

protokollen. 

The resolution was passed with the required majority, 

cf. the result of the voting set out in Appendix 2 to 

these minutes. 
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2 VALG AV PERSON TIL Å 

MEDUNDERTEGNE PROTOKOLLEN 

2 ELECTION OF A PERSON TO CO-SIGN THE 

MINUTES 

Mats Hermansen ble valgt til å undertegne protokollen 

sammen med møtelederen. 

Mats Hermansen was elected to sign the minutes 

together with the chairperson of the meeting. 

Beslutningen ble truffet med nødvendig flertall, jf. 

avstemmingsresultatet inntatt som Vedlegg 2 til 

protokollen. 

The resolution was passed with the required majority, 

cf. the result of the voting set out in Appendix 2 to 

these minutes. 

3 GODKJENNING AV INNKALLING OG 

DAGSORDEN 

3 APPROVAL OF THE NOTICE AND AGENDA 

Innkalling og dagsorden godkjennes. The notice and the agenda are approved. 

Beslutningen ble truffet med nødvendig flertall, jf. 

avstemmingsresultatet inntatt som Vedlegg 2 til 

protokollen. 

The resolution was passed with the required majority, 

cf. the result of the voting set out in Appendix 2 to 

these minutes. 

4 ENDRING AV FORETAKSNAVN 4 CHANGE OF THE COMPANY'S NAME  

I samsvar med styrets forslag fattet 

generalforsamlingen følgende vedtak: 

In accordance with the board of director's proposal, 

the general meeting passed the following resolution: 

Vedtektenes § 1 endres til å lyde:  Section 1 of the Articles of association is amended to 

read:  

"Selskapets navn er Circio Holding ASA" "The name of the company is Circio Holding ASA" 

Beslutningen ble truffet med nødvendig flertall, jf. 

avstemmingsresultatet inntatt som Vedlegg 2 til 

protokollen. 

The resolution was passed with the required majority, 

cf. the result of the voting set out in Appendix 2 to 

these minutes. 

5 GODKJENNING AV ÅRSREGNSKAP OG 

ÅRSBERETNING FOR REGNSKAPSÅRET 

2022 

5 APPROVAL OF THE ANNUAL ACCOUNTS 

AND THE ANNUAL REPORT FOR THE 

FINANCIAL YEAR 2022 

I samsvar med styrets forslag fattet 

generalforsamlingen følgende vedtak: 

In accordance with the board of director's proposal, 

the general meeting passed the following resolution: 

Selskapets regnskap for regnskapsåret 2022 og 

Selskapets årsrapport, herunder konsernregnskap og 

årsberetning, for regnskapsåret 2022 godkjennes." 

The Company's annual accounts for the financial year 

2022 and the Company's annual report, including the 

group's annual accounts and the Board of Directors’ 

report, for the financial year 2022 are approved. 
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Beslutningen ble truffet med nødvendig flertall, jf. 

avstemmingsresultatet inntatt som Vedlegg 2 til 

protokollen. 

The resolution was passed with the required majority, 

cf. the result of the voting set out in Appendix 2 to 

these minutes. 

6 VALG AV STYREMEDLEMMER 6 ELECTION OF BOARD OF DIRECTORS 

MEMBERS 

I samsvar med valgkomiteens forslag fattet 

generalforsamlingen følgende vedtak: 

In accordance with the nomination committee's 

proposal, the general meeting passed the following 

resolutions: 

Sak 6.1 Damian Marron gjenvelges som styremedlem 

og styreleder for en periode på ett år, frem til 

den ordinære generalforsamlingen i 2024. 

Item 6.1 Damian Marron is re-elected as a board 

member and as chair of the Board of 

Directors for a one-year term, until the 

annual general meeting in 2024. 

Sak 6.2 Bente-Lill Bjerkelund Romøren gjenvelges som 

styremedlem for en periode på ett år, frem til 

den ordinære generalforsamlingen i 2024. 

Item 6.2 Bente-Lill Bjerkelund Romøren is re-elected 

as a board member for a one-year term, 

until the annual general meeting in 2024. 

Sak 6.3 Robert Forbes Burns gjenvelges som 

styremedlem for en periode på ett år, frem til 

den ordinære generalforsamlingen i 2024. 

Item 6.3 Robert Forbes Burns is re-elected as a board 

member for a one-year term, until the 

annual general meeting in 2024. 

Sak 6.4 Diane Mary Mellett gjenvelges som 

styremedlem for en periode på ett år, frem til 

den ordinære generalforsamlingen i 2024. 

Item 6.4 Diane Mary Mellett is re-elected as a board 

member for a one-year term, until the 

annual general meeting in 2024. 

Sak 6.5 Sonia Quaratino gjenvelges som nytt 

styremedlem for en periode på ett år, frem til 

den ordinære generalforsamlingen i 2024. 

Item 6.5 Sonia Quaratino is re-elected as a new 

board member for a one-year term, until the 

annual general meeting in 2024. 

Sak 6.6 Thomas Falck velges som styremedlem for en 

periode på ett år, frem til den ordinære 

generalforsamlingen i 2024. 

Item 6.6 Thomas Falck is elected as a board member 

for a one-year term, until the annual general 

meeting in 2024. 

Sak 6.7 Raphael Clynes velges som styremedlem for en 

periode på ett år, frem til den ordinære 

generalforsamlingen i 2024. 

Item 6.7 Raphael Clynes is elected as a board 

member for a one-year term, until the 

annual general meeting in 2024. 

Beslutningene ble truffet med nødvendig flertall, jf. 

avstemmingsresultatet inntatt som Vedlegg 2 til 

protokollen. 

The resolutions were passed with the required 

majority, cf. the result of the voting set out in 

Appendix 2 to these minutes. 
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7 VALG AV MEDLEMMER TIL 

VALGKOMITEEN 

7 ELECTION OF MEMBERS TO THE 

NOMINATION COMMITTEE 

I samsvar med valgkomiteens forslag fattet 

generalforsamlingen følgende vedtak: 

In accordance with the nomination committee's 

proposal, the general meeting passed the following 

resolution: 

Sak 7.1 Ludvik Sandnes gjenvelges som leder av 

valgkomiteen for en periode på ett år, frem til 

den ordinære generalforsamlingen i 2024. 

Item 7.1 Ludvik Sandnes is re-elected as chair of the 

Nomination Committee for a one-year term, 

until the annual general meeting in 2024. 

Sak 7.2 Johan Christenson gjenvelges som medlem av 

valgkomiteen for en periode på ett år, frem til 

den ordinære generalforsamlingen i 2024. 

Item 7.2 Johan Christenson is re-elected as member 

of the Nomination Committee for a one-year 

term, until the annual general meeting in 

2024. 

Sak 7.3 Anders Tuv gjenvelges som medlem av 

valgkomiteen for en periode på ett år, frem til 

den ordinære generalforsamlingen i 2024. 

Item 7.3 Anders Tuv is re-elected as member of the 

Nomination Committee for a one-year term, 

until the annual general meeting in 2024. 

Beslutningen ble truffet med nødvendig flertall, jf. 

avstemmingsresultatet inntatt som Vedlegg 2 til 

protokollen. 

The resolution was passed with the required majority, 

cf. the result of the voting set out in Appendix 2 to 

these minutes. 

8 FASTSETTELSE AV GODTGJØRELSE TIL 

STYRET (HERUNDER GODKJENNING AV 

UTSTEDELSE AV RSUER TIL STYRETS 

MEDLEMMER) 

8 DETERMINATION OF REMUNERATION 

PAYABLE TO THE MEMBERS OF THE 

BOARD OF DIRECTORS (INCLUDING 

APPROVAL OF THE ISSUANCE OF RSUS TO 

THE MEMBERS OF THE BOARD OF 

DIRECTORS)  

8.1 Godtgjørelse til styrets medlemmer for 

perioden fra den ordinære 

generalforsamlingen i 2023 til den 

ordinære generalforsamlingen i 2024 

8.1 Remuneration to the Board of directors 

for the period from the annual general 

meeting in 2023 to the annual general 

meeting in 2024 

I samsvar med valgkomiteens forslag fattet 

generalforsamlingen følgende vedtak: 

In accordance with the nomination committee's 

proposal, the general meeting passed the following 

resolution: 

Styret skal motta følgende honorar for perioden fra den 

ordinære generalforsamlingen i 2023 til den ordinære 

generalforsamlingen i 2024:  

The Board of Directors shall receive the following 

remuneration for the period from the annual general 

meeting in 2023 to the annual general meeting in 2024: 

Styrets leder skal motta NOK 535 000 for perioden. Alle 

andre styremedlemmer skal motta NOK 320 000 for 

perioden. Medlemmer av underkomiteer til styret skal i 

The chair of the Board of Directors shall receive NOK 

535,000 for the period. All other board members shall 

receive NOK 320,000 for the period. Members of board 
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tillegg motta godtgjørelse på NOK 4 000 per komitémøte, 

men likevel ikke mindre enn totalt NOK 20 000 for 

perioden, mens lederne av underkomiteene skal motta 

godtgjørelse på NOK 8 000 per møte, men likevel ikke 

mindre enn totalt NOK 40 000 for perioden. 

Styremedlemmene er også berettiget til å motta EUR 100 

per tapte arbeidstime i forbindelse med reise til og fra 

styremøter. 

committees shall receive an additional remuneration of 

NOK 4,000 per committee meeting, however not less than 

NOK 20,000 for the period and the chairpersons of such 

committees shall receive remuneration of NOK 8,000 per 

meeting, however not less than NOK 40,000 for the 

period. The board members are also entitled to receive 

EUR 100 per lost working hour when travelling to attend 

board meetings. 

Honoraret skal utbetales umiddelbart etter den ordinære 

generalforsamlingen i 2024. Dersom et styremedlem ikke 

har sittet i styret i hele perioden skal honoraret 

nedjusteres forholdsvis (basert på antall dager i styret 

sammenlignet med hele perioden). 

The remuneration shall be payable immediately after the 

annual general meeting in 2024. If a board member has 

not served for the entire period, the remuneration shall 

be pro rata adjusted down (based on the number of days 

served compared to the full period). 

Beslutningen ble truffet med nødvendig flertall, jf. 

avstemmingsresultatet inntatt som Vedlegg 2 til 

protokollen. 

The resolution was passed with the required majority, 

cf. the result of the voting set out in Appendix 2 to 

these minutes. 

8.2 Restricted stock units til 

styremedlemmene 

8.2 Restricted stock units to the members 

of the Board of directors 

I samsvar med valgkomiteens forslag fattet 

generalforsamlingen følgende vedtak: 

In accordance with the nomination committee's 

proposal, the general meeting passed the following 

resolution: 

Generalforsamlingen godkjenner videreføringen av 

Selskapets RSU-program. 

The general meeting approves the extension of the 

Company's RSU-program. 

Beslutningen ble truffet med nødvendig flertall, jf. 

avstemmingsresultatet inntatt som Vedlegg 2 til 

protokollen. 

The resolution was passed with the required majority, 

cf. the result of the voting set out in Appendix 2 to 

these minutes. 

9 FASTSETTELSE AV GODTGJØRELSE TIL 

VALGKOMITEENS MEDLEMMER 

9 DETERMINATION OF REMUNERATION TO 

THE MEMBERS OF THE NOMINATION 

COMMITTEE 

I samsvar med valgkomiteens forslag fattet 

generalforsamlingen følgende vedtak: 

In accordance with the nomination committee's 

proposal, the general meeting passed the following 

resolution: 

Honoraret til valgkomiteens medlemmer for perioden fra 

den ordinære generalforsamlingen i 2023 og frem til den 

ordinære generalforsamlingen i 2024 skal være NOK 

40 000 for valgkomiteens leder og NOK 25 000 for hvert 

av de øvrige medlemmene av valgkomiteen. 

The remuneration for the members of the Nomination 

Committee for the period from the annual general 

meeting in 2023 to the annual general meeting in 2024 

shall be NOK 40,000 for the chairperson and NOK 25,000 

for each of the other committee members. 
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Beslutningen ble truffet med nødvendig flertall, jf. 

avstemmingsresultatet inntatt som Vedlegg 2 til 

protokollen. 

The resolution was passed with the required majority, 

cf. the result of the voting set out in Appendix 2 to 

these minutes. 

10 STYRETS REDEGJØRELSE OM 

EIERSTYRING OG SELSKAPSLEDELSE 

10 THE BOARD OF DIRECTORS' REPORT ON 

CORPORATE GOVERNANCE 

Møtelederen viste til redegjørelsen om eierstyring og 

selskapsledelse i selskapets årsrapport for 2022 som 

er utarbeidet i henhold til regnskapsloven § 3-3b. 

The chairperson of the meeting referred the group's 

annual report for the financial year 2022 for the board 

of directors' report on corporate governance 

prepared in accordance with section 3-3b of the 

Norwegian Accounting Act. 

Generalforsamlingen tok redegjørelsen til 

etterretning. 

The general meeting took note of the report. 

11 RÅDGIVENDE AVSTEMNING OVER 

GODTGJØRELSESRAPPORT 

11 APPROVAL OF REMUNERATION REPORT 

I henhold til allmennaksjeloven § 6-16b hadde styret 

utarbeidet en rapport om lønn og annen godtgjørelse 

til ledende personer i Selskapet, som ble forelagt 

generalforsamlingen. 

In accordance with section 6-16b of the Norwegian 

Public Limited Liability Companies Act, the board of 

directors had prepared a report regarding 

remuneration of Company executives, which was 

presented to the general meeting. 

Det ble deretter avholdt en rådgivende avstemming, 

hvor generalforsamlingen ga sin tilslutning til 

rapporten. 

Thereafter, a precatory vote was held, whereupon the 

general meeting decided to endorse the report.  

Beslutningen ble truffet med nødvendig flertall, jf. 

avstemmingsresultatet inntatt som Vedlegg 2 til 

protokollen. 

The resolution was passed with the required majority, 

cf. the result of the voting set out in Appendix 2 to 

these minutes. 

12 GODKJENNING AV GODTGJØRELSE TIL 

SELSKAPETS REVISOR FOR 2022 

12 APPROVAL OF REMUNERATION TO THE 

COMPANY'S AUDITOR FOR 2022 

Revisjonsgodtgjørelsen til Selskapets revisor, 

PricewaterhouseCoopers AS, på NOK 847 000 for 

regnskapsåret 2022 ble godkjent.  

The fee of NOK 847,000 to the Company's auditor, 

PricewaterhouseCoopers AS, for the financial year 2022 

was approved. 

Beslutningen ble truffet med nødvendig flertall, jf. 

avstemmingsresultatet inntatt som Vedlegg 2 til 

protokollen. 

The resolution was passed with the required majority, 

cf. the result of the voting set out in Appendix 2 to 

these minutes. 
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13 FULLMAKT TIL STYRET TIL Å FORHØYE 

AKSJEKAPITALEN 

13 AUTHORISATION TO THE BOARD OF 

DIRECTORS TO INCREASE THE SHARE 

CAPITAL  

13.1 Fullmakt på 40 % av aksjekapitalen 13.1 Authorisation of 40% of the share 

capital 

Styrets forslag til styrefullmakt til å forhøye 

aksjekapitalen med inntil 40 % fikk ikke tilstrekkelig 

tilslutning fra generalforsamlingen, jf. 

avstemmingsresultatet inntatt som Vedlegg 2 til 

protokollen. 

The board of directors proposal for an authorization 

to the board of directors to increase the share capital 

by up to 40% did not receive the required support 

from the general meeting, cf. the voting set out in 

Appendix 2 to these minutes.  

13.2 Fullmakt på 30 % av aksjekapitalen 13.2 Authorisation of 30% of the share 

capital 

Styrets forslag til styrefullmakt til å forhøye 

aksjekapitalen med inntil 30 % fikk ikke tilstrekkelig 

tilslutning fra generalforsamlingen, jf. 

avstemmingsresultatet inntatt som Vedlegg 2 til 

protokollen. 

The board of directors proposal for an authorization 

to the board of directors to increase the share capital 

by up to 30% did not receive the required support 

from the general meeting, cf. the voting set out in 

Appendix 2 to these minutes.  

13.3 Fullmakt på 20 % av aksjekapitalen 13.3 Authorisation of 20% of the share 

capital 

I samsvar med styrets forslag ble følgende vedtak 

fattet: 

In accordance with the board of directors' proposal, 

the following resolution was made: 

i. I henhold til allmennaksjeloven § 10-14 gis 

styret fullmakt til å forhøye Selskapets 

aksjekapital med inntil NOK 3 852 084,02. 

i. Pursuant to section 10-14 of the Norwegian 

Public Limited Companies Act, the Board of 

Directors is granted an authorisation to 

increase the Company's share capital by up to 

NOK 3,852,084.02. 

ii. Fullmakten gjelder frem til Selskapets ordinære 

generalforsamling i 2024, likevel ikke lenger enn 

til og med 30. juni 2024. 

ii. The authorisation is valid until the Company's 

annual general meeting in 2024, but no longer 

than to and including 30 June 2024. 

iii. Aksjeeiernes fortrinnsrett til de nye aksjene etter 

allmennaksjeloven § 10-4 kan fravikes. 

iii. The shareholders' pre-emptive right to the new 

shares pursuant to section 10-4 of the 

Norwegian Public Limited Companies Act may 

be deviated from. 

iv. Fullmakten omfatter kapitalforhøyelse mot 

innskudd i penger, så vel som kapitalforhøyelse 

mot innskudd i andre eiendeler enn penger mv 

og rett til å pådra selskapet særlige plikter, jf. 

allmennaksjeloven § 10-2.  

iv. The authorisation comprises share capital 

increase against contribution in cash, as well as 

share capital increases against contribution in 

kind and with special subscription terms, cf. 
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section 10-2 of the Norwegian Public Limited 

Companies Act. 

v. Fullmakten omfatter kapitalforhøyelse ved 

fusjon etter allmennaksjeloven § 13-5. 

v. The authorisation comprises share capital 

increase in connection with mergers pursuant 

to section 13-5 of the Norwegian Public Limited 

Companies Act. 

vi. Fra tidspunktet for registrering i 

Foretaksregisteret, erstatter denne fullmakten 

den tidligere styrefullmakten til å forhøye 

aksjekapitalen med inntil NOK 3 768 448,42 

som styret ble tildelt på den ordinære 

generalforsamlingen den 20. april 2022. 

vi. From the time of registration in the Norwegian 

Register of Business Enterprises, this 

authorisation replaces the previous 

authorisation to increase the share capital by 

up to NOK 3,768,448.42, given to the Board of 

Directors at the annual general meeting held on 

20 April 2022. 

Beslutningen ble truffet med nødvendig flertall, jf. 

avstemmingsresultatet inntatt som Vedlegg 2 til 

protokollen. 

The resolution was passed with the required majority, 

cf. the result of the voting set out in Appendix 2 to 

these minutes. 

14 FULLMAKT TIL STYRET TIL Å FORHØYE 

AKSJEKAPITALEN I TILKNYTNING TIL 

INCENTIVORDNINGER TIL ANSATTE OSV. 

OG TIL TILDELING AV RESTRICTED STOCK 

UNITS TIL STYRET SOM 

STYREGODTGJØRELSE 

14 AUTHORISATION TO THE BOARD OF 

DIRECTORS TO INCREASE THE SHARE 

CAPITAL IN CONNECTION WITH SHARE 

INCENTIVE ARRANGEMENTS FOR 

EMPLOYEES ETC. AND IN CONNECTION 

WITH GRANT OF RESTRICTED STOCK 

UNITS TO THE BOARD OF DIRECTORS AS 

REMUNERATION 

I samsvar med styrets forslag ble følgende vedtak 

fattet: 

In accordance with the board of directors' proposal, 

the following resolution was made: 

i. I henhold til allmennaksjeloven § 10-14 gis 

styret fullmakt til å forhøye Selskapets 

aksjekapital med inntil det laveste av (a) NOK 2 

700 000 og (b) 10 % av Selskapets utestående 

aksjer, opsjoner og RSUer.  

i. Pursuant to section 10-14 of the Norwegian 

Public Limited Companies Act, the Board of 

Directors is granted an authorisation to 

increase the Company's share capital by up to 

the lower of (a) NOK 2,700,000 and (b) 10% of 

the Company's outstanding shares, options and 

RSUs. 

ii. Fullmakten gjelder frem til Selskapets ordinære 

generalforsamling i 2024, likevel ikke lenger enn 

til og med 30. juni 2024. 

ii. The authorisation is valid until the Company's 

annual general meeting in 2024, but no longer 

than to and including 30 June 2024. 

iii. Aksjeeiernes fortrinnsrett til de nye aksjene etter 

allmennaksjeloven § 10-4 kan fravikes. 

iii. The shareholders' pre-emptive right to the new 

shares pursuant to section 10-4 of the 
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Norwegian Public Limited Companies Act may 

be deviated from. 

iv. Fullmakten omfatter kapitalforhøyelse mot 

innskudd i penger, så vel som kapitalforhøyelse 

mot innskudd i andre eiendeler enn penger mv 

og rett til å pådra selskapet særlige plikter, jf. 

allmennaksjeloven § 10-2.  

iv. The authorisation comprises share capital 

increase against contribution in cash, as well as 

share capital increases against contribution in 

kind and with special subscription terms, cf. 

section 10-2 of the Norwegian Public Limited 

Companies Act. 

v. Fullmakten omfatter ikke kapitalforhøyelse ved 

fusjon etter allmennaksjeloven § 13-5. 

v. The authorisation does not comprise share 

capital increase in connection with mergers 

pursuant to section 13-5 of the Norwegian 

Public Limited Companies Act. 

vi. Fra tidspunktet for registrering i 

Foretaksregisteret, erstatter denne fullmakten 

den tidligere styrefullmakten til å forhøye 

aksjekapitalen med det laveste av (a) NOK 2 600 

000 og (b) 10 % av Selskapets utestående aksjer, 

opsjoner og RSUer som styret ble tildelt på den 

ordinære generalforsamlingen den 20. april 

2022. 

vi. From the time of registration in the Norwegian 

Register of Business Enterprises, this 

authorisation replaces the previous 

authorisation to increase the share capital by 

up to the lower of (a) NOK 2,600,000 and (b) 

10% of the Company's outstanding shares, 

options and RSUs given to the Board of 

Directors at the annual general meeting held on 

20 April 2022. 

Beslutningen ble truffet med nødvendig flertall, jf. 

avstemmingsresultatet inntatt som Vedlegg 2 til 

protokollen. 

The resolution was passed with the required majority, 

cf. the result of the voting set out in Appendix 2 to 

these minutes. 

* * * * * * 

Det var ingen flere saker til behandling, og 

generalforsamlingen ble hevet.  

There were no further matters on the agenda, and the 

general meeting was adjourned. 

* * * * * * 
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Lysaker, 22. mai 2023 / 22 May 2023 

 

________________________ 

 

________________________ 

Hans Cappelen Arnesen Mats Hermansen 

(møteleder /chairperson of the meeting) (medundertegner/co-signer) 

Vedlegg:  Appendices:  

1. Fortegnelse over aksjeeiere som var representert 

på generalforsamlingen 

1. Register of shareholders present at the general 

meeting 

2. Stemmeresultater 2. Voting results 

 

 



5/22/23, 2:11 PM VPS GeneralMeeting

https://investor.vps.no/gm/totalRepresented.htm?reportType=TOTAL_REPRESENTED_LIST 1/1

Antall aksjer % kapital

Total aksjer 192 604 201

- selskapets egne aksjer 0

Totalt stemmeberettiget aksjer 192 604 201

Representert ved egne aksjer 127 026 0,07 %

Representert ved forhåndsstemme 30 051 745 15,60 %

Sum Egne aksjer 30 178 771 15,67 %

Representert ved fullmakt 5 272 125 2,74 %

Representert ved stemmeinstruks 14 336 514 7,44 %

Sum fullmakter 19 608 639 10,18 %

Totalt representert stemmeberettiget 49 787 410 25,85 %

Totalt representert av AK 49 787 410 25,85 %

Kontofører for selskapet:

NORDEA BANK ABP, FILIAL NORGE

 

_______________________________

For selskapet:

TARGOVAX ASA

 

_______________________________

 

Totalt representert

ISIN: NO0010689326 TARGOVAX ASA

Generalforsamlingsdato: 22.05.2023 14.00

Dagens dato: 22.05.2023

 

Antall stemmeberettigede personer representert/oppmøtt :  2
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Number of shares % sc

Total shares 192,604,201

- own shares of the company 0

Total shares with voting rights 192,604,201

Represented by own shares 127,026 0.07 %

Represented by advance vote 30,051,745 15.60 %

Sum own shares 30,178,771 15.67 %

Represented by proxy 5,272,125 2.74 %

Represented by voting instruction 14,336,514 7.44 %

Sum proxy shares 19,608,639 10.18 %

Total represented with voting rights 49,787,410 25.85 %

Total represented by share capital 49,787,410 25.85 %

Registrar for the company:

NORDEA BANK ABP, FILIAL NORGE

 

_______________________________

Signature company:

TARGOVAX ASA

 

_______________________________

 

Total Represented

ISIN: NO0010689326 TARGOVAX ASA

General meeting date: 22/05/2023 14.00

Today: 22.05.2023

 

Number of persons with voting rights represented/attended :  2
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ISIN: NO0010689326 TARGOVAX ASA

General meeting date: 22/05/2023 14.00

Today: 22.05.2023

Shares class FOR Against Poll in Abstain Poll not registered Represented shares
with voting rights

Agenda item 1 ELECTION OF A PERSON TO CHAIR THE MEETING, TO BE PROPOSED AT THE GENERAL MEETING

Ordinær 48,842,076 0 48,842,076 945,334 0 49,787,410

votes cast in % 100.00 % 0.00 % 0.00 %

representation of sc in % 98.10 % 0.00 % 98.10 % 1.90 % 0.00 %

total sc in % 25.36 % 0.00 % 25.36 % 0.49 % 0.00 %

Total 48,842,076 0 48,842,076 945,334 0 49,787,410

Agenda item 2 ELECTION OF A PERSON TO CO-SIGN THE MINUTES, TO BE PROPOSED AT THE GENERAL MEETING

Ordinær 48,842,076 0 48,842,076 945,334 0 49,787,410

votes cast in % 100.00 % 0.00 % 0.00 %

representation of sc in % 98.10 % 0.00 % 98.10 % 1.90 % 0.00 %

total sc in % 25.36 % 0.00 % 25.36 % 0.49 % 0.00 %

Total 48,842,076 0 48,842,076 945,334 0 49,787,410

Agenda item 3 APPROVAL OF THE NOTICE AND THE AGENDA

Ordinær 49,135,830 0 49,135,830 651,580 0 49,787,410

votes cast in % 100.00 % 0.00 % 0.00 %

representation of sc in % 98.69 % 0.00 % 98.69 % 1.31 % 0.00 %

total sc in % 25.51 % 0.00 % 25.51 % 0.34 % 0.00 %

Total 49,135,830 0 49,135,830 651,580 0 49,787,410

Agenda item 4 CHANGE OF THE COMPANY'S NAME

Ordinær 48,372,986 387,645 48,760,631 1,026,779 0 49,787,410

votes cast in % 99.21 % 0.80 % 0.00 %

representation of sc in % 97.16 % 0.78 % 97.94 % 2.06 % 0.00 %

total sc in % 25.12 % 0.20 % 25.32 % 0.53 % 0.00 %

Total 48,372,986 387,645 48,760,631 1,026,779 0 49,787,410

Agenda item 5 APPROVAL OF THE ANNUAL ACCOUNTS AND THE ANNUAL REPORT FOR THE FINANCIAL YEAR 2021

Ordinær 47,459,576 1,167,000 48,626,576 1,160,834 0 49,787,410

votes cast in % 97.60 % 2.40 % 0.00 %

representation of sc in % 95.32 % 2.34 % 97.67 % 2.33 % 0.00 %

total sc in % 24.64 % 0.61 % 25.25 % 0.60 % 0.00 %

Total 47,459,576 1,167,000 48,626,576 1,160,834 0 49,787,410

Agenda item 6 ELECTION OF BOARD OF DIRECTORS MEMBERS

Ordinær 40,444,058 2,785,360 43,229,418 6,557,992 0 49,787,410

votes cast in % 93.56 % 6.44 % 0.00 %

representation of sc in % 81.23 % 5.60 % 86.83 % 13.17 % 0.00 %

total sc in % 21.00 % 1.45 % 22.45 % 3.41 % 0.00 %

Total 40,444,058 2,785,360 43,229,418 6,557,992 0 49,787,410

Agenda item 6.1 Damian Marron (Chairperson of the Board of Directors)

Ordinær 42,348,075 881,343 43,229,418 6,557,992 0 49,787,410

votes cast in % 97.96 % 2.04 % 0.00 %

representation of sc in % 85.06 % 1.77 % 86.83 % 13.17 % 0.00 %

total sc in % 21.99 % 0.46 % 22.45 % 3.41 % 0.00 %

Total 42,348,075 881,343 43,229,418 6,557,992 0 49,787,410

Agenda item 6.2 Bente-Lill Bjerkelund Romøren

Ordinær 42,055,061 1,109,357 43,164,418 6,622,992 0 49,787,410

votes cast in % 97.43 % 2.57 % 0.00 %

representation of sc in % 84.47 % 2.23 % 86.70 % 13.30 % 0.00 %

total sc in % 21.84 % 0.58 % 22.41 % 3.44 % 0.00 %

Total 42,055,061 1,109,357 43,164,418 6,622,992 0 49,787,410

Agenda item 6.3 Robert Forbes Burns

Ordinær 42,201,468 962,950 43,164,418 6,622,992 0 49,787,410

votes cast in % 97.77 % 2.23 % 0.00 %

representation of sc in % 84.76 % 1.93 % 86.70 % 13.30 % 0.00 %

total sc in % 21.91 % 0.50 % 22.41 % 3.44 % 0.00 %

Total 42,201,468 962,950 43,164,418 6,622,992 0 49,787,410

Agenda item 6.4 Diane Mary Mellett

Ordinær 41,246,818 1,917,600 43,164,418 6,622,992 0 49,787,410

 

Protocol for general meeting TARGOVAX ASA
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Shares class FOR Against Poll in Abstain Poll not registered Represented shares
with voting rights

votes cast in % 95.56 % 4.44 % 0.00 %

representation of sc in % 82.85 % 3.85 % 86.70 % 13.30 % 0.00 %

total sc in % 21.42 % 1.00 % 22.41 % 3.44 % 0.00 %

Total 41,246,818 1,917,600 43,164,418 6,622,992 0 49,787,410

Agenda item 6.5 Sonia Quaratino

Ordinær 42,267,411 897,007 43,164,418 6,622,992 0 49,787,410

votes cast in % 97.92 % 2.08 % 0.00 %

representation of sc in % 84.90 % 1.80 % 86.70 % 13.30 % 0.00 %

total sc in % 21.95 % 0.47 % 22.41 % 3.44 % 0.00 %

Total 42,267,411 897,007 43,164,418 6,622,992 0 49,787,410

Agenda item 6.6 Thomas Falck

Ordinær 42,413,818 750,600 43,164,418 6,622,992 0 49,787,410

votes cast in % 98.26 % 1.74 % 0.00 %

representation of sc in % 85.19 % 1.51 % 86.70 % 13.30 % 0.00 %

total sc in % 22.02 % 0.39 % 22.41 % 3.44 % 0.00 %

Total 42,413,818 750,600 43,164,418 6,622,992 0 49,787,410

Agenda item 6.7 Dr. Raphael Clynes

Ordinær 42,267,411 897,007 43,164,418 6,622,992 0 49,787,410

votes cast in % 97.92 % 2.08 % 0.00 %

representation of sc in % 84.90 % 1.80 % 86.70 % 13.30 % 0.00 %

total sc in % 21.95 % 0.47 % 22.41 % 3.44 % 0.00 %

Total 42,267,411 897,007 43,164,418 6,622,992 0 49,787,410

Agenda item 7 ELECTION OF MEMBERS TO THE NOMINATION COMMITTEE

Ordinær 46,591,184 1,271,953 47,863,137 1,924,273 0 49,787,410

votes cast in % 97.34 % 2.66 % 0.00 %

representation of sc in % 93.58 % 2.56 % 96.14 % 3.87 % 0.00 %

total sc in % 24.19 % 0.66 % 24.85 % 1.00 % 0.00 %

Total 46,591,184 1,271,953 47,863,137 1,924,273 0 49,787,410

Agenda item 7.1 Ludvik Sandnes (chair)

Ordinær 46,656,927 1,206,210 47,863,137 1,924,273 0 49,787,410

votes cast in % 97.48 % 2.52 % 0.00 %

representation of sc in % 93.71 % 2.42 % 96.14 % 3.87 % 0.00 %

total sc in % 24.22 % 0.63 % 24.85 % 1.00 % 0.00 %

Total 46,656,927 1,206,210 47,863,137 1,924,273 0 49,787,410

Agenda item 7.2 Johan Christenson

Ordinær 46,656,927 1,206,210 47,863,137 1,924,273 0 49,787,410

votes cast in % 97.48 % 2.52 % 0.00 %

representation of sc in % 93.71 % 2.42 % 96.14 % 3.87 % 0.00 %

total sc in % 24.22 % 0.63 % 24.85 % 1.00 % 0.00 %

Total 46,656,927 1,206,210 47,863,137 1,924,273 0 49,787,410

Agenda item 7.3 Anders Tuv

Ordinær 46,656,927 827,950 47,484,877 2,302,533 0 49,787,410

votes cast in % 98.26 % 1.74 % 0.00 %

representation of sc in % 93.71 % 1.66 % 95.38 % 4.63 % 0.00 %

total sc in % 24.22 % 0.43 % 24.65 % 1.20 % 0.00 %

Total 46,656,927 827,950 47,484,877 2,302,533 0 49,787,410

Agenda item 8 DETERMINATION OF REMUNERATION PAYABLE TO THE MEMBERS OF THE BOARD OF DIRECTORS
(INCLUDING APPROVAL OF THE ISSUANCE OF RSUS TO THE MEMBERS O

Ordinær 34,094,634 15,051,261 49,145,895 641,515 0 49,787,410

votes cast in % 69.37 % 30.63 % 0.00 %

representation of sc in % 68.48 % 30.23 % 98.71 % 1.29 % 0.00 %

total sc in % 17.70 % 7.82 % 25.52 % 0.33 % 0.00 %

Total 34,094,634 15,051,261 49,145,895 641,515 0 49,787,410

Agenda item 8.1 Remuneration to the Board of directors for the period from the annual general meeting in 2023 to
the annual general meeting in 2024

Ordinær 34,146,329 14,889,766 49,036,095 751,315 0 49,787,410

votes cast in % 69.64 % 30.37 % 0.00 %

representation of sc in % 68.58 % 29.91 % 98.49 % 1.51 % 0.00 %

total sc in % 17.73 % 7.73 % 25.46 % 0.39 % 0.00 %

Total 34,146,329 14,889,766 49,036,095 751,315 0 49,787,410

Agenda item 8.2 Restricted stock units to the members of the Board of directors

Ordinær 34,511,984 14,503,168 49,015,152 772,258 0 49,787,410

votes cast in % 70.41 % 29.59 % 0.00 %

 



5/22/23, 2:33 PM VPS GeneralMeeting

https://investor.vps.no/gm/votingResultTotalMinutes.htm?_menu=true&fromMain=TRUE 3/4

Shares class FOR Against Poll in Abstain Poll not registered Represented shares
with voting rights

representation of sc in % 69.32 % 29.13 % 98.45 % 1.55 % 0.00 %

total sc in % 17.92 % 7.53 % 25.45 % 0.40 % 0.00 %

Total 34,511,984 14,503,168 49,015,152 772,258 0 49,787,410

Agenda item 9 DETERMINATION OF REMUNERATION TO THE MEMBERS OF THE NOMINATION COMMITTEE

Ordinær 47,174,880 2,084,347 49,259,227 528,183 0 49,787,410

votes cast in % 95.77 % 4.23 % 0.00 %

representation of sc in % 94.75 % 4.19 % 98.94 % 1.06 % 0.00 %

total sc in % 24.49 % 1.08 % 25.58 % 0.27 % 0.00 %

Total 47,174,880 2,084,347 49,259,227 528,183 0 49,787,410

Agenda item 10 THE BOARD OF DIRECTORS' REPORT ON CORPORATE GOVERNANCE

Ordinær 40,322,405 8,407,022 48,729,427 1,057,983 0 49,787,410

votes cast in % 82.75 % 17.25 % 0.00 %

representation of sc in % 80.99 % 16.89 % 97.88 % 2.13 % 0.00 %

total sc in % 20.94 % 4.37 % 25.30 % 0.55 % 0.00 %

Total 40,322,405 8,407,022 48,729,427 1,057,983 0 49,787,410

Agenda item 11 REPORT ON SALARY AND OTHER REMUNERATION TO LEADING PERSONNEL

Ordinær 40,472,654 8,598,452 49,071,106 716,304 0 49,787,410

votes cast in % 82.48 % 17.52 % 0.00 %

representation of sc in % 81.29 % 17.27 % 98.56 % 1.44 % 0.00 %

total sc in % 21.01 % 4.46 % 25.48 % 0.37 % 0.00 %

Total 40,472,654 8,598,452 49,071,106 716,304 0 49,787,410

Agenda item 12 APPROVAL OF REMUNERATION TO THE COMPANY'S AUDITOR FOR 2021

Ordinær 47,114,539 975,388 48,089,927 1,697,483 0 49,787,410

votes cast in % 97.97 % 2.03 % 0.00 %

representation of sc in % 94.63 % 1.96 % 96.59 % 3.41 % 0.00 %

total sc in % 24.46 % 0.51 % 24.97 % 0.88 % 0.00 %

Total 47,114,539 975,388 48,089,927 1,697,483 0 49,787,410

Agenda item 13 AUTHORISATION TO THE BOARD OF DIRECTORS TO INCREASE THE SHARE CAPITAL

Ordinær 16,579,289 32,693,621 49,272,910 514,500 0 49,787,410

votes cast in % 33.65 % 66.35 % 0.00 %

representation of sc in % 33.30 % 65.67 % 98.97 % 1.03 % 0.00 %

total sc in % 8.61 % 16.98 % 25.58 % 0.27 % 0.00 %

Total 16,579,289 32,693,621 49,272,910 514,500 0 49,787,410

Agenda item 13.1 Authorisation of 40% of the share capital

Ordinær 16,581,289 32,691,621 49,272,910 514,500 0 49,787,410

votes cast in % 33.65 % 66.35 % 0.00 %

representation of sc in % 33.30 % 65.66 % 98.97 % 1.03 % 0.00 %

total sc in % 8.61 % 16.97 % 25.58 % 0.27 % 0.00 %

Total 16,581,289 32,691,621 49,272,910 514,500 0 49,787,410

Agenda item 13.2 Authorisation of 30% of the share capital

Ordinær 16,830,740 32,442,170 49,272,910 514,500 0 49,787,410

votes cast in % 34.16 % 65.84 % 0.00 %

representation of sc in % 33.81 % 65.16 % 98.97 % 1.03 % 0.00 %

total sc in % 8.74 % 16.84 % 25.58 % 0.27 % 0.00 %

Total 16,830,740 32,442,170 49,272,910 514,500 0 49,787,410

Agenda item 13.3 Authorisation of 20% of the share capital

Ordinær 47,975,100 1,263,596 49,238,696 548,714 0 49,787,410

votes cast in % 97.43 % 2.57 % 0.00 %

representation of sc in % 96.36 % 2.54 % 98.90 % 1.10 % 0.00 %

total sc in % 24.91 % 0.66 % 25.57 % 0.29 % 0.00 %

Total 47,975,100 1,263,596 49,238,696 548,714 0 49,787,410

Agenda item 14 AUTHORISATION TO THE BOARD OF DIRECTORS TO INCREASE THE SHARE CAPITAL IN
CONNECTION WITH SHARE INCENTIVE ARRANGEMENTS TO EMPLOYEES ETC. AND

Ordinær 33,719,199 15,674,711 49,393,910 393,500 0 49,787,410

votes cast in % 68.27 % 31.73 % 0.00 %

representation of sc in % 67.73 % 31.48 % 99.21 % 0.79 % 0.00 %

total sc in % 17.51 % 8.14 % 25.65 % 0.20 % 0.00 %

Total 33,719,199 15,674,711 49,393,910 393,500 0 49,787,410

Registrar for the company:

NORDEA BANK ABP, FILIAL NORGE

 

Signature company:

TARGOVAX ASA
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_______________________________ _______________________________

Share information

Name Total number of shares Nominal value Share capital Voting rights

Ordinær 192,604,201 0.10 19,260,420.10 Yes

Sum:

§ 5-17 Generally majority requirement
requires majority of the given votes

§ 5-18 Amendment to resolution
Requires two-thirds majority of the given votes
like the issued share capital represented/attended on the general meeting
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ISIN: NO0010689326 TARGOVAX ASA

Generalforsamlingsdato: 22.05.2023 14.00

Dagens dato: 22.05.2023

Aksjeklasse For Mot Avgitte Avstår Ikke avgitt Stemmeberettigede
representerte aksjer

Sak 1 VALG AV MØTELEDER, SOM FORESLÅS I GENERALFORSAMLINGEN

Ordinær 48 842 076 0 48 842 076 945 334 0 49 787 410

% avgitte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %

% representert AK 98,10 % 0,00 % 98,10 % 1,90 % 0,00 %

% total AK 25,36 % 0,00 % 25,36 % 0,49 % 0,00 %

Totalt 48 842 076 0 48 842 076 945 334 0 49 787 410

Sak 2 VALG AV ÉN PERSON TIL Å MEDUNDERTEGNE PROTOKOLLEN SAMMEN MED MØTELEDER, SOM
FORESLÅS I GENERALFORSAMLINGEN

Ordinær 48 842 076 0 48 842 076 945 334 0 49 787 410

% avgitte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %

% representert AK 98,10 % 0,00 % 98,10 % 1,90 % 0,00 %

% total AK 25,36 % 0,00 % 25,36 % 0,49 % 0,00 %

Totalt 48 842 076 0 48 842 076 945 334 0 49 787 410

Sak 3 GODKJENNING AV INNKALLING OG DAGSORDEN

Ordinær 49 135 830 0 49 135 830 651 580 0 49 787 410

% avgitte stemmer 100,00 % 0,00 % 0,00 %

% representert AK 98,69 % 0,00 % 98,69 % 1,31 % 0,00 %

% total AK 25,51 % 0,00 % 25,51 % 0,34 % 0,00 %

Totalt 49 135 830 0 49 135 830 651 580 0 49 787 410

Sak 4 ENDRING AV FORETAKSNAVN

Ordinær 48 372 986 387 645 48 760 631 1 026 779 0 49 787 410

% avgitte stemmer 99,21 % 0,80 % 0,00 %

% representert AK 97,16 % 0,78 % 97,94 % 2,06 % 0,00 %

% total AK 25,12 % 0,20 % 25,32 % 0,53 % 0,00 %

Totalt 48 372 986 387 645 48 760 631 1 026 779 0 49 787 410

Sak 5 GODKJENNING AV ÅRSREGNSKAP OG ÅRSBERETNING FOR REGNSKAPSÅRET 2021

Ordinær 47 459 576 1 167 000 48 626 576 1 160 834 0 49 787 410

% avgitte stemmer 97,60 % 2,40 % 0,00 %

% representert AK 95,32 % 2,34 % 97,67 % 2,33 % 0,00 %

% total AK 24,64 % 0,61 % 25,25 % 0,60 % 0,00 %

Totalt 47 459 576 1 167 000 48 626 576 1 160 834 0 49 787 410

Sak 6 VALG AV STYREMEDLEMMER

Ordinær 40 444 058 2 785 360 43 229 418 6 557 992 0 49 787 410

% avgitte stemmer 93,56 % 6,44 % 0,00 %

% representert AK 81,23 % 5,60 % 86,83 % 13,17 % 0,00 %

% total AK 21,00 % 1,45 % 22,45 % 3,41 % 0,00 %

Totalt 40 444 058 2 785 360 43 229 418 6 557 992 0 49 787 410

Sak 6.1 Damian Marron (styreleder)

Ordinær 42 348 075 881 343 43 229 418 6 557 992 0 49 787 410

% avgitte stemmer 97,96 % 2,04 % 0,00 %

% representert AK 85,06 % 1,77 % 86,83 % 13,17 % 0,00 %

% total AK 21,99 % 0,46 % 22,45 % 3,41 % 0,00 %

Totalt 42 348 075 881 343 43 229 418 6 557 992 0 49 787 410

Sak 6.2 Bente-Lill Bjerkelund Romøren

Ordinær 42 055 061 1 109 357 43 164 418 6 622 992 0 49 787 410

% avgitte stemmer 97,43 % 2,57 % 0,00 %

% representert AK 84,47 % 2,23 % 86,70 % 13,30 % 0,00 %

% total AK 21,84 % 0,58 % 22,41 % 3,44 % 0,00 %

Totalt 42 055 061 1 109 357 43 164 418 6 622 992 0 49 787 410

Sak 6.3 Robert Forbes Burns

Ordinær 42 201 468 962 950 43 164 418 6 622 992 0 49 787 410

% avgitte stemmer 97,77 % 2,23 % 0,00 %

% representert AK 84,76 % 1,93 % 86,70 % 13,30 % 0,00 %

% total AK 21,91 % 0,50 % 22,41 % 3,44 % 0,00 %

Totalt 42 201 468 962 950 43 164 418 6 622 992 0 49 787 410

Sak 6.4 Diane Mary Mellett

 

Protokoll for generalforsamling TARGOVAX ASA
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Aksjeklasse For Mot Avgitte Avstår Ikke avgitt Stemmeberettigede
representerte aksjer

Ordinær 41 246 818 1 917 600 43 164 418 6 622 992 0 49 787 410

% avgitte stemmer 95,56 % 4,44 % 0,00 %

% representert AK 82,85 % 3,85 % 86,70 % 13,30 % 0,00 %

% total AK 21,42 % 1,00 % 22,41 % 3,44 % 0,00 %

Totalt 41 246 818 1 917 600 43 164 418 6 622 992 0 49 787 410

Sak 6.5 Sonia Quaratino

Ordinær 42 267 411 897 007 43 164 418 6 622 992 0 49 787 410

% avgitte stemmer 97,92 % 2,08 % 0,00 %

% representert AK 84,90 % 1,80 % 86,70 % 13,30 % 0,00 %

% total AK 21,95 % 0,47 % 22,41 % 3,44 % 0,00 %

Totalt 42 267 411 897 007 43 164 418 6 622 992 0 49 787 410

Sak 6.6 Thomas Falck

Ordinær 42 413 818 750 600 43 164 418 6 622 992 0 49 787 410

% avgitte stemmer 98,26 % 1,74 % 0,00 %

% representert AK 85,19 % 1,51 % 86,70 % 13,30 % 0,00 %

% total AK 22,02 % 0,39 % 22,41 % 3,44 % 0,00 %

Totalt 42 413 818 750 600 43 164 418 6 622 992 0 49 787 410

Sak 6.7 Dr. Raphael Clynes

Ordinær 42 267 411 897 007 43 164 418 6 622 992 0 49 787 410

% avgitte stemmer 97,92 % 2,08 % 0,00 %

% representert AK 84,90 % 1,80 % 86,70 % 13,30 % 0,00 %

% total AK 21,95 % 0,47 % 22,41 % 3,44 % 0,00 %

Totalt 42 267 411 897 007 43 164 418 6 622 992 0 49 787 410

Sak 7 VALG AV MEDLEMMER TIL VALGKOMITEEN

Ordinær 46 591 184 1 271 953 47 863 137 1 924 273 0 49 787 410

% avgitte stemmer 97,34 % 2,66 % 0,00 %

% representert AK 93,58 % 2,56 % 96,14 % 3,87 % 0,00 %

% total AK 24,19 % 0,66 % 24,85 % 1,00 % 0,00 %

Totalt 46 591 184 1 271 953 47 863 137 1 924 273 0 49 787 410

Sak 7.1 Ludvik Sandnes (leder)

Ordinær 46 656 927 1 206 210 47 863 137 1 924 273 0 49 787 410

% avgitte stemmer 97,48 % 2,52 % 0,00 %

% representert AK 93,71 % 2,42 % 96,14 % 3,87 % 0,00 %

% total AK 24,22 % 0,63 % 24,85 % 1,00 % 0,00 %

Totalt 46 656 927 1 206 210 47 863 137 1 924 273 0 49 787 410

Sak 7.2 Johan Christenson

Ordinær 46 656 927 1 206 210 47 863 137 1 924 273 0 49 787 410

% avgitte stemmer 97,48 % 2,52 % 0,00 %

% representert AK 93,71 % 2,42 % 96,14 % 3,87 % 0,00 %

% total AK 24,22 % 0,63 % 24,85 % 1,00 % 0,00 %

Totalt 46 656 927 1 206 210 47 863 137 1 924 273 0 49 787 410

Sak 7.3 Anders Tuv

Ordinær 46 656 927 827 950 47 484 877 2 302 533 0 49 787 410

% avgitte stemmer 98,26 % 1,74 % 0,00 %

% representert AK 93,71 % 1,66 % 95,38 % 4,63 % 0,00 %

% total AK 24,22 % 0,43 % 24,65 % 1,20 % 0,00 %

Totalt 46 656 927 827 950 47 484 877 2 302 533 0 49 787 410

Sak 8 FASTSETTELSE AV GODTGJØRELSE TIL STYRET (HERUNDER GODKJENNING AV UTSTEDELSE AV
RSUER TIL STYRETS MEDLEMMER)

Ordinær 34 094 634 15 051 261 49 145 895 641 515 0 49 787 410

% avgitte stemmer 69,37 % 30,63 % 0,00 %

% representert AK 68,48 % 30,23 % 98,71 % 1,29 % 0,00 %

% total AK 17,70 % 7,82 % 25,52 % 0,33 % 0,00 %

Totalt 34 094 634 15 051 261 49 145 895 641 515 0 49 787 410

Sak 8.1 Godtgjørelse til styrets medlemmer for perioden fra den ordinære generalforsamlingen i 2023 til
den ordinære generalforsamlingen i 2024

Ordinær 34 146 329 14 889 766 49 036 095 751 315 0 49 787 410

% avgitte stemmer 69,64 % 30,37 % 0,00 %

% representert AK 68,58 % 29,91 % 98,49 % 1,51 % 0,00 %

% total AK 17,73 % 7,73 % 25,46 % 0,39 % 0,00 %

Totalt 34 146 329 14 889 766 49 036 095 751 315 0 49 787 410

Sak 8.2 Restricted stock units til styremedlemmene

Ordinær 34 511 984 14 503 168 49 015 152 772 258 0 49 787 410
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Aksjeklasse For Mot Avgitte Avstår Ikke avgitt Stemmeberettigede
representerte aksjer

% avgitte stemmer 70,41 % 29,59 % 0,00 %

% representert AK 69,32 % 29,13 % 98,45 % 1,55 % 0,00 %

% total AK 17,92 % 7,53 % 25,45 % 0,40 % 0,00 %

Totalt 34 511 984 14 503 168 49 015 152 772 258 0 49 787 410

Sak 9 FASTSETTELSE AV GODTGJØRELSE TIL VALGKOMITEENS MEDLEMMER

Ordinær 47 174 880 2 084 347 49 259 227 528 183 0 49 787 410

% avgitte stemmer 95,77 % 4,23 % 0,00 %

% representert AK 94,75 % 4,19 % 98,94 % 1,06 % 0,00 %

% total AK 24,49 % 1,08 % 25,58 % 0,27 % 0,00 %

Totalt 47 174 880 2 084 347 49 259 227 528 183 0 49 787 410

Sak 10 STYRETS REDEGJØRELSE OM EIERSTYRING OG SELSKAPSLEDELSE

Ordinær 40 322 405 8 407 022 48 729 427 1 057 983 0 49 787 410

% avgitte stemmer 82,75 % 17,25 % 0,00 %

% representert AK 80,99 % 16,89 % 97,88 % 2,13 % 0,00 %

% total AK 20,94 % 4,37 % 25,30 % 0,55 % 0,00 %

Totalt 40 322 405 8 407 022 48 729 427 1 057 983 0 49 787 410

Sak 11 RAPPORT OM LØNN OG ANNEN GODTGJØRELSE TIL LEDENDE PERSONER

Ordinær 40 472 654 8 598 452 49 071 106 716 304 0 49 787 410

% avgitte stemmer 82,48 % 17,52 % 0,00 %

% representert AK 81,29 % 17,27 % 98,56 % 1,44 % 0,00 %

% total AK 21,01 % 4,46 % 25,48 % 0,37 % 0,00 %

Totalt 40 472 654 8 598 452 49 071 106 716 304 0 49 787 410

Sak 12 GODKJENNING AV GODTGJØRELSE TIL SELSKAPETS REVISOR FOR 2021

Ordinær 47 114 539 975 388 48 089 927 1 697 483 0 49 787 410

% avgitte stemmer 97,97 % 2,03 % 0,00 %

% representert AK 94,63 % 1,96 % 96,59 % 3,41 % 0,00 %

% total AK 24,46 % 0,51 % 24,97 % 0,88 % 0,00 %

Totalt 47 114 539 975 388 48 089 927 1 697 483 0 49 787 410

Sak 13 FULLMAKT TIL STYRET TIL Å FORHØYE AKSJEKAPITALEN

Ordinær 16 579 289 32 693 621 49 272 910 514 500 0 49 787 410

% avgitte stemmer 33,65 % 66,35 % 0,00 %

% representert AK 33,30 % 65,67 % 98,97 % 1,03 % 0,00 %

% total AK 8,61 % 16,98 % 25,58 % 0,27 % 0,00 %

Totalt 16 579 289 32 693 621 49 272 910 514 500 0 49 787 410

Sak 13.1 Fullmakt på 40 % av aksjekapitalen

Ordinær 16 581 289 32 691 621 49 272 910 514 500 0 49 787 410

% avgitte stemmer 33,65 % 66,35 % 0,00 %

% representert AK 33,30 % 65,66 % 98,97 % 1,03 % 0,00 %

% total AK 8,61 % 16,97 % 25,58 % 0,27 % 0,00 %

Totalt 16 581 289 32 691 621 49 272 910 514 500 0 49 787 410

Sak 13.2 Fullmakt på 30 % av aksjekapitalen

Ordinær 16 830 740 32 442 170 49 272 910 514 500 0 49 787 410

% avgitte stemmer 34,16 % 65,84 % 0,00 %

% representert AK 33,81 % 65,16 % 98,97 % 1,03 % 0,00 %

% total AK 8,74 % 16,84 % 25,58 % 0,27 % 0,00 %

Totalt 16 830 740 32 442 170 49 272 910 514 500 0 49 787 410

Sak 13.3 Fullmakt på 20 % av aksjekapitalen

Ordinær 47 975 100 1 263 596 49 238 696 548 714 0 49 787 410

% avgitte stemmer 97,43 % 2,57 % 0,00 %

% representert AK 96,36 % 2,54 % 98,90 % 1,10 % 0,00 %

% total AK 24,91 % 0,66 % 25,57 % 0,29 % 0,00 %

Totalt 47 975 100 1 263 596 49 238 696 548 714 0 49 787 410

Sak 14 FULLMAKT TIL STYRET TIL Å FORHØYE AKSJEKAPITALEN I TILKNYTNING TIL
INCENTIVORDNINGER TIL ANSATTE OSV. OG TIL TILDELING AV RESTRICTED STOCK

Ordinær 33 719 199 15 674 711 49 393 910 393 500 0 49 787 410

% avgitte stemmer 68,27 % 31,73 % 0,00 %

% representert AK 67,73 % 31,48 % 99,21 % 0,79 % 0,00 %

% total AK 17,51 % 8,14 % 25,65 % 0,20 % 0,00 %

Totalt 33 719 199 15 674 711 49 393 910 393 500 0 49 787 410

Kontofører for selskapet:

NORDEA BANK ABP, FILIAL NORGE

For selskapet:

TARGOVAX ASA
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_______________________________

 

_______________________________

Aksjeinformasjon

Navn Totalt antall aksjer Pålydende Aksjekapital Stemmerett

Ordinær 192 604 201 0,10 19 260 420,10 Ja

Sum:

§ 5-17 Alminnelig flertallskrav
krever flertall av de avgitte stemmer

§ 5-18 Vedtektsendring
krever tilslutning fra minst to tredeler så vel av de avgitte stemmer
som av den aksjekapital som er representert på generalforsamlingen
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